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ADATKEZELESI ES ADATVEDELMI SZABALYZAT

Adatkezel6 megnevezese: Siklési Varszinhaz Nonprofit Kézhasznu Kft.

Adatkezel6 cégjegyzékszam: 02 09 073512

Adatkezel6 székhelye: 7800 Siklos, Vajda Janos tér 8.

Adatkezel6 képvisel6je: Régert Andras ligyvezet

Jelen Szabalyzat a Tarsasag adatkezelési tevékenységének belsé szabilyait tartalmazza AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad dramlisarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl

(altalanos adatvédelmi rendelet) — valo megfelelés céljabol.

Kelt, Siklos, 2025. junius 1. napjan
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'  LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezetés

A Tarsasag kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét — a megfelel6 belsé szabalyok, technikai
és szervezesi intézkedések meghozatalaval — ugy vegzi, hogy az minden korilmények kozott
felellen meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETENEK — (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatilyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) —
tovabba az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrolszolé 2011. évi CXILL
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja

1. A Szabilyzat célja azon belsé szabalyok megallapitasa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezeld tevékenysége megfelelien a Rendelet, és
az Infotv. rendelkezéseinek.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a személyes
adatok kezelésére vonatkozé elveknek (5. cikk) valoé megfelelés Tarsasag altali igazolasara
szolgaljon.

b

3. A Szabalyzat hatalya

1. E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozo személyes adatok Tarsasag altali
kezelésére terjed ki.

2. A Szabilyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogl személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhetéségére vonatkozo adatokat. (GDPR (14))

4. Fogalommeghatirozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban irinyadé fogalommeghatarozasokat a Rendelet 4. cikke tartalmazza.
Ennek megfelelen emeljiik ki a f6bb fogalmakat

1. “személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre (“erintett”
vonatkoz6 barmely informacio; azonosithat6 az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kulonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatirozo
adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan
azonosithato;

2. “adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy muveletek Osszessége, igy a gyujtes,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, Aatalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitis, terjesztés vagy egyéb moédon torténd
hozzaférhetdvé tétel utjan, Gsszehangolas vagy Gsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;
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“az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovébeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

“alnevesités™: a személyes adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkul tobbé mar nem allapithaté meg,
hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az
ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni

“nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely moédon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

“adatkezel6”: az a természetes vagy jogi szemeély, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalloan
vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijelolésére vonatkozo
kilonos szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;
“adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

“cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlentl attol, hogy
harmadik fél-e

“harmadik féI”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

“az érintett hozzijaruldsa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatison alapulo és egyértelmi kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
meger6sitést félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érint6 személyes adatok kezeléséhez;

“adatvédelmi incidens”: a biztonsig olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasit, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

II. FEJEZET o
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

A hozzajarulison alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez adatkeérs lapon kell kérni.

A hozzijarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelesi
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a
hozzajarulast az Osszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
tigyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése — a hozzajarulas
iranti kérelmet ezektél a mas iigyektSl egyértelmien megkilonboztetheté modon kell
eléadni, érthetd és kénnyen hozzaférhetd forméban, viligos és egyszeri nyelvezettel.

A Tirsasag nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez valé hozzajarulas megadasihoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddes
teljesitéschez.
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— A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetové tenni, mint annak
megadasat.

— Ha a személyes adat felvételére az énntett hozzajarulasaval kerilt sor, az adatkezelS a
felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkil, valamint az érintett
hozzajarulasanak visszavonasat kovetoen is kezelheti.

— A Tarsasag adatkezelési tdjékoztatéjat a honlapjan a lablécben elérhetévé teszi az
érintettek szamara.

— A jogl kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fuggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg.

III. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

1) A munkavallaloktdl kizarolag olyan adatok kérhetSk és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakori  orvosi  alkalmassagi  vizsgalatok  végezhetdk, amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartisihoz és megsziintetéséhez, illetve a
szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz szlikségesek és a munkavallalé személyhez
fuz6d6 jogait nem sértik.

2) A Tarsasag munkiltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése
céljabol kezeli a munkavallalo alabbi adatait:

— név,szuletési név,

— sziletési ideje, anyja neve, lakcime,

— allampolgarsaga,

— adoazonosito jele,

— TAJ szama,

— nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

— telefonszam,e-mail cim,

— személyi igazolviny szama,lakcimet igazol hatosagi igazolvany szama,

—  bankszamlaszama,

— munkaba lépésének kezdo és befejez6 idopontja,munkakor,

— iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

— fénykép,onéletrajz,

— munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

— a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatirozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajirulisa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

— a munkavallalo munkajanak értékelése,

— a munkaviszony megszinésének modja, indokai,

— a munkakor alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

— maginnyugdijpénztiri és onkéntes kolcsonos biztosito pénztari tagsag esetén a penztar
megnevezése, azonosito szama és a munkavallal6 tagsagi szama,

— kulfsldi munkavallaldé  esetén  (tlevélszam; munkavallalasi  jogosultsagot  1gazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

— munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat;
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— ajoléd szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételehez szitkseges adatokat;
— a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamerarendszer.

7. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

— A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo
szabdlyban meghatirozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A
vizsgilat el6tt részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tébbek kozott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkozzel, mbdszerrel torténik.

— A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.

— A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betoltese.

— A személyes adatok cimzettjel, illetve a cimzettek kategoriat: a vizsgalat eredményét a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik meg. A
munkaltatd csak azt az informiciot kaphaga meg, hogy a vizsgalt személy a munkara
alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez.

— A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinését koveto 3 év.

8. Felvételre jelentkez§ munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, dnéletrajzok

— A kezelhet személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkezordl
készitett munkaltatol feljegyzés (ha van).

— A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralisa, a kivalasztottal
munkaszerzédés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltaté nem 6t
valasztotta az adott allasra.

— A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasagnal munkaltat6i
jogok gyakorlisira jogosult vezetd, munkatigyi feladatokat ellatd munkavallalok.

— A személyes adatok tirolisanak id6tartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem
valasztott jelentkezk személyes adatait torolni kell. Térolni kell annak adatait 1s, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

— A munkiltaté csak az érintett kifejezett, egyértelml és onkéntes hozzajarulasa alapjan
6rizheti meg a palyazatokat, e hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kévetden kell kérni
a jelentkezoktol

9. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

— Tarsasagunk a székhelyén, a litogatok szamara nyitva allé helyiségeiben az emberi élet,
testi épség, személyi szabadsig, az Uzleti titok védelme és a vagyonvédelem celjabol
elektronikus megfigyel6rendszert alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést
is lehetévé tesz, ez alapjin személyes adatnak tekinthet6 az érintett magatartasa is, amit a
kamera rogzit. A kamerdk elhelyezkedését a kameraszabalyzat tartalmazza.

— Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése, €s az érintett
hozzajarulasa.

— Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten t6rténd alkalmazasanak tényérdl jol
lathaté helyen, jol olvashatoan, a terilleten megjelenni kivan6é harmadik személyek
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tajékozodasat elbsegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajekoztatast kell elhelyezni. A
tajékoztatist minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni.

— A megfigyelt teriiletre belepé harmadik személyekrol (Ugyfelek, latogatok, vendegek) kép
és hangfelvétel a hozzdjarulasukkal készitheté és kezelhets. A hozzajarulas rautald
magatartissal is megadhaté. Rautalé magatartds kilondsen, ha az ott tartozkodo
természetes személy a megfigyelt tertiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-
rendszer alkalmazasardl tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy.

— A rogzitett felvételeket felhasznalds hidanyaban maximum 3 napig (panasz esetén
maximum 30 napig) Otizhet6k meg. Felhasznalasnak az mindstl, ha a rogzitett kep-,
hang-, vagy kép- és hangfelvételt, valamint mas személyes adatot birésigi vagy mas
hatdsagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

— Nem lehet elektronikus megfigyelorendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy killonosen az 6lt6z6kben, zuhanyzokban,
az illemhelyiségekben, tovibbid az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok
munkakozi sziinetének eltoltése céljabol lett kijelolve.

— Ha a munkahely teriiletén jogszerden senki sem tartézkodhat — igy killonosen munkaidon
kivill vagy a munkaszineti napokon — akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az
61toz6k, illemhelyek, munkakozi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetd.

— Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kivill a jogsértések feltarisa és a rendszer mikodésének ellendrzés
céljiabol a kezel6 személyzet és az ligyvezetS jogosult.

o IV. FEJEZET '
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

10. Szerz3d6 partnerek adatainak kezelése

A Tarsasig szerz6dés teljesitése jogeimén a szerzédés megkotése, teljesitése, megszinése,
szerz6dési kedvezmény nyujtdsa céljdbol kezeli a vele vevokeént, szallitoként szerzodott
természetes személy nevét, sziletési nevét, sziletési idejét, anyja nevét, lakcimét, adéazonosito
jelét, adészamat, vallalkozoi, Gstermeldi igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét,
székhely, telephely cimét, telefonszimait, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat,
vevészamat. Ezen adatkezelés jogszerlinek mindstl akkor is, ha az adatkezelés a szerzOdeés
megkotését megelézben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges. A személyes
adatok cimzettiei: a Téarsasigkonyvelési, adozasi feladatokat ellat6 munkavallalol, és
adatfeldolgozoéi. A személyes adatok tarolisanak idGtartama: a szerz6dés megszinését kovetS 5
év.

11. Jogi személy iigyfelek, vevék, szallitok természetes személy képviselSinek elérhetGségi
adatai

— A kezelhetS személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-
mail cime, online azonositoja.

— A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasdg jogi személy partnerével kotottszerzodes
teljesitése, tizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

— A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag tgyfélszolgalattal
kapcsolatos feladatokat ellité munkavallaloi.

— A személyes adatok tirolisinak idGtartama: az izleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseloi mindségének fennallasat kovetd 5 évig.
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12. Ko6z6sségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

— A Tarsasag termékel, szolgaltatasal megismertetése, népszertsitése céljabdl Facebook
oldalt tart fenn. A Tarsasag Facebook oldalan feltett kérdés nem mindsul hivatalosan
benyujtott panasznak.

— A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kozzétett szemelyes adatokat a Tarsasag
nem kezeli.

— A latogatdkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

— Jogellenes, vagy sérté tartalom publikalisa esetén a Tarsasag elozetes értesites nélkiil
kizarhatja az érintettet a tagok kozul, vagy tordlheti hozzaszolasat.

— A Tarsasag nem felel a Facebook felhasznalok altal kozzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzaszolasokért. A Tarsasig nem felel semmilyen, a Facebook
mukodésébsl  addédé  hibaért, lizemzavarért vagy a rendszer muikodésének
megvaltoztatasabol fakad6 problémaért.

13. Direkt marketing céli adatkezelés

— A Tarsasag dltal reklim-cimzetti megkeresés céljara kezelhet6 személyes adatok kore: a
természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

— A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodo direkt
marketing tevékenység folytatisa, azaz reklamkiadvanyok,aktualis ajanlatok nyomtatott
(postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) torténé rendszeres vagy idoszakonkentt
megkiildése a Tarsasag partnerlistajan szerepl6 elérhetéségekre.

— Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

— A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag marketing
feladatait ellitdé munkavallaloja, adatfeldolgozoként a Tarsasag IT szolgaltatoja
szetverszolgaltatast végzé munkavallaléja, postai kézbesités esetén a Posta munkavallalo.

— A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

V.FEJEZET '
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

14. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

— A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben el6irt ado és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabdl kezeli a vevokeént, szallitoként vele
iizleti kapcsolatba 1épé természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt
adatok az dltalinos forgalmi ad6rél szol6 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kilonosen: adoszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrol szolo 2000. évi C. torvény
167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi muveletet elrendelé szemeély vagy szervezet
megjelolése, az utalvanyozé és a rendelkezés végrehajtasat igazolo személy, valamint a
szervezettdl fliggden az ellendr alairasa. A készletmozgasok bizonylatain és a penzkezelesi
bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtikon a befizeté alairdsa, a személy
jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVIL torvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama,
6stermeldi igazolvany szama, adéazonosito jel.

— A személyes adatok tirolasinak iddtartama a jogalapot ado jogviszony megszuneset
koveto 8 év.

— A személyes adatok cimzettjet: a Tarsasdg adozasi, konyvviteli, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaitd munkavallaléi és adatfeldolgozoi.
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15. Kifizet6i adatkezelés

— A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben el6irt ado  és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulekok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ugyintézés) celjabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesulok — adotorvényekben eloirt
személyes adatait, akikkel kifizet61 kapcsolatban all.

— A személyes adatok tarolasanak idStartama a jogalapot ado jogviszony megszanését
kovet6 8 év.

— A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizet61) feladatait ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

VI. FEJEZET ,
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

16. Adatbiztonsagi intézkedések

— A Tarsasag AdatkezelSként az adatokat megfelel intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

— A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti és kezeli. A munkavallalokkal
szemben a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir el6. A
személyes adatokhoz valé hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval
kotlatozza.

— A Tarsasag az informatikai rendszereket tizfallal védi és virusvédelemmel latja el.

— A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott kortilmények kozott csak azon személyek
férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

— A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes
tgyintézSk férhetnek hozza, a személyzet, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes
adatokat tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

— Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkozok, iratok megfelelo fizikai
védelmet.

VIL. FEJEZET
ADATFELDOLGOZO

17. Adatfeldolgozd igénybevétele

— A tarsasig tobb adatfeldolgoz6 partnerrel all kapcsolatosban, igy a bérszamfejtési
rendszert biztosito, a konyvelést, szamlazasi rendszert biztositd, az informatikai
szolgaltatast nyujto, a rendszergazdai feladatokat ellatd, a honlapot tizemeltet6 és fejleszto
vallalkozasokkal.

— Adatkezelének a szerzodésben meghatirozott feladatokkal kapcsolatos —utasitasat
jogszerliségéért az AdatkezelSt terheli felel6sség, ugyanakkor az Adatfeldolgozo koteles
haladéktalanul jelezni az Adatkezelének, amennyiben Adatkezelé utasitasa vagy annak
végrehajtasa jogszabalyba utkozne.

— Az Adatkezel6 kételezettsége, hogy az érintett természetes személyeket jelen szerzédés
szerintd adatfeldolgozasrdl tajékoztassa, ha jogszabaly el6irja, hozzajarulasukat beszerezze.
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~ VIIL FEJEZET ,
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

18. Az adatvédelmi incidens fogalma

— Adatvédelmi incidens:a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésct, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valod jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

— A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, tigyfél- és vevo- partnerlistak illetéktelen
masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap feltorése.

19. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

— Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozé jogi eléirasok betartasa a
Tarsasag vezet6jének feladata.

—  Amennyiben a tarsasig ellenérzésre jogosult munkavallalor a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenilik kell a Tarsasag vezetojét.

— Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasig kézpont e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz8d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjik az alapul
szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

— Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasig vezetdje — pénziigyl vezetd
bevondsival — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az
incidenst, el kell donteni, hogy valodi incidensrol, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell
vizsgalni és meg kell allapitani:

— azincidens bekovetkezésének idépontjat és helyet,

— azincidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

— azincidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

— 2 kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

— azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

— a kdr megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések
lefrasat.

20. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
1Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens kortulmeényeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslisira megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést elGir6 jogszabilyban meghatarozott egy¢cb
adatokat.

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell 6rizni.
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~ IX.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

21. Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairdl

El6zetes tajékozodashoz valo jog: az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefiiggd
tényekr6l és  informaciokrdl az  adatkezelés megkezdését megel6zen  tajékoztatast

kapjon.(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga: az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon
atra vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatirozott
kapcsolodé informacidkhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk)

A helyesbitéshez vald jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil helyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. (Rendelet 16. cikk)

A torléshez vald jog (“az elfeledtetéshez vald jog™): az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul torolje a ra vonatkozé személyes adatokat, az
Adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkul tordlje, ha a Rendeletben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet
17. cikk)

Az adatkezelés kotlatozasahoz valo jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6
korlatozza az adatkezelést, ha a rendeltben meghatirozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18.
cikk)

A  személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
kotlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség: az Adatkezel6 minden olyan cimzettet
tajékoztat valamennyi helyesbitéstdl, torlésr6l vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve
amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy
erbfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.(Rendelet 19.
cikk)

Az adathordozhatésighoz valé jog: a Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult atra,
hogy a ra vonatkozé, altala egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt,
széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy mdsik Adatkezelének tovabbitsa anélkill, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog: az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
barmikor tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekd vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtisahoz szikséges) vagy f) pontjan (az adatkezeles az
Adatkezel vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikség.(Rendelet 21. cikk)

Az érintett tajékoztatisa az adatvédelmi incidenst6l: ha az adatvédelmi incidens
val6szindsithetSen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve,
az Adatkezels indokolatlan késedelem nélkil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrol.(Rendelet 34. cikk)
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A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valo
jog): az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatosagnal — kiilléndsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértes helye szerinti tagallamban
-, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a
Rendeletet.(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz val6é jog: minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feligyeleti hatosag ra
vonatkozo, jogilag kotelezé ereji dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti hatosag nem
foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol vagy annak eredmeényérol.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony bir6ésagi jogorvoslathoz
valo jog: minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e
rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

' X.FEJEZET ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

22. Intézkedések az érintett kérelme alapjan

— A Tarsasagunk, mint adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétol szamitott egy hoénapon belill tajékoztatja az érintettet a jogai
gyakotlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

— Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hataridé tovabbi két hénappal meghosszabbithaté. A hatirid6 meghosszabbitasarol az
Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétol szamitott egy
hénapon belill tajékoztatja az érintettet.

— Ha az érintett elektronikus uton nyyjtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

— Ha az AdatkezelS nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétSl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az
érintettet az intézkedés elmaradasinak okairdl, valamint arrol, hogy az érintett panaszt
nyyjthat be valamely feliigyeleti hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.

— Tarsasigunk, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az
érintett jogairdl szolo tijékoztatist (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy — kilonosen
ismétlédé jellege miatt — talzo, az Adatkezels, figyelemmel a kért informacio vagy
tajékoztatds nygjtasival vagy a kért intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ
koltségekre:

— 20.000,- Ft 6sszegu dijat szamithat fel, vagy

— megtagadhatja a kérelem alapjan torténé intézkedeést.
A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzo
jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
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~ XL.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

23. A Szabalyzat megallapitasa és modositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Tarsasag ugyvezetd igazgatdja jogosult.

24. Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallalojaval

(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzGdésekben el6 kell irni, hogy betartisa és
érvényesitése minden munkavallal6 (foglalkoztatott) lényeges munkakor kotelezettsége.
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